Spcratails de Salud

Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) Pulido Gutierrez Jenny Mabel; con documento de identidad No,

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

52851140 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afio |Contrato |Perfil Fecha I ni ci al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 |2012 |506 ENFERVERCA 20/ 06/ 2012 31/07/ 2012 [$1200000 |SUR

2 |2012 (1208 AUXI LI AR DE ENFERVERCA 08/ 01/ 2012 31/08/ 2012 |$1200000 |SUR

3 2012 |1524 AUXI LI AR DE ENFERVERCA 09/ 01/ 2012 31/ 10/ 2012 |$1200000 |SUR

4 |2012 (1524 AUXI LI AR DE ENFERVEROA 11/ 01/ 2012 31/ 12/ 2012 |$1200000 |SUR

5 12020 |5368-2020 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A 25/ 06/ 2020 31/ 01/ 2021 [$2197015 |SUBRED
6 (2021 |3619-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A 01/ 02/ 2021 11/ 07/ 2021 |$2232442 |(SUBRED
7 12021 |3619-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A 01/ 02/ 2021 11/07/ 2021 |$2197015 [SUBRED
8 ]2021 |3619-2021 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A 01/ 02/ 2021 11/ 07/ 2021 |$2232442 |(SUBRED
9 |2021 |6491-2021 |PROFESI ONAL EN PSI COLOd A |12/ 07/ 2021 31/ 01/ 2022 [$3627684 |SUBRED
10 (2021 [6491-2021 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A (12/07/ 2021 31/ 01/ 2022 ($3627684 |SUBRED
11 |2021 |6491-2021 |[PROFESI ONAL EN PSI COLOG A [12/ 07/ 2021 31/ 01/ 2022 |$3627684 |SUBRED
12 (2021 [6491-2021 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A [12/07/ 2021 31/ 01/ 2022 |$3627684 |SUBRED
13 |2022 |384-2022 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A |01/ 02/ 2022 31/ 01/ 2023 |$3736514 |SUBRED
14 |2023 |2122-2023 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A |01/ 02/ 2023 31/ 01/ 2024 |$3736514 |SUBRED
15 |2024 |1437-2024 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A |01/ 02/ 2024 15/ 10/ 2024 [$3998070 |[SUBRED
16 |2024 |7755-2024 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A |25/ 10/ 2024 01/ 12/ 2024 [$3998070 |SUBRED
17 [2024 [9078-2024 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A |06/ 12/ 2024 30/ 06/ 2025 [$4127207 |SUBRED

1 » Contrato: 506
Obligaciones:
2 » Contrato: 1208

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
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Sur Occidente E.S.E.

Obligaciones:

3 » Contrato: 1524
Obligaciones:

4 » Contrato: 1524
Obligaciones:

5 » Contrato: 5368-2020
Obligaciones:

Semana mente entregar a Refrente los productos correspondientes a subsistema asignado frente al cumplimiento de metas y criterios de calidad. 2. Recepcion, verificacion,
precriticay entrega de fichas de notificacion de los diferentes subsistemas de vsp. 3. Realizar busqueda activa comunitaria, con sus implicaciones, fortalecer el cumplimiento el
esquema de vacunacion. 4. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna. 5. Articuar y generar la
activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la subred suroocidente, que intervengan, estudie y atiendan los eventos y poblacion de interes. 6. Asisitr y
participar de las reuniones programadas a interior del hospital en espacion extrainstituccionales, locales y digtritales. 7. Realizar apoyo admiistrativo del subsistema asignado. 8.
Verificar concordancia fisico magnetico de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 9. Participar en preauditoria de soportes fisicos,
seguimiento telefonico y concurrente a igual que la generacion de planes de mejoramiento segun corresponda. * Redlizar actividades de contencion y/o mitigacion por la
pandemia COVID 19 en €l Distrito Capital en el marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos telefénicos, tecnol égicos, de proteccion personal que permitan implementar
acciones ordenadas en €l marco de los protocol os, guias y lineamientos emanados por €l nivel distrital, paralaidentificacion y atencidn de casos nuevos y busqueda de contactos.

6 » Contrato: 3619-2021
Obligaciones:

1. Conocer y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Saud y la Institucion. 2. Semanalmente entregar al
referente los productos correspondientes a subsistema asignado frente al cumplimiento de metas y criterios de calidad. 3. Recepcion, verificacion, precriticay entrega de fichas
de notificacion de los diferentes subsistemas de VSP. 4. Realizar busqueda activa comunitaria y respectivo soporte. 5. Realizar bloqueos de vacunacion para verificacion y
actualizacion del esquema de acunacion. 6. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun
programacion. 7. Articualr y generar la activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la subred Sur Occidente que atiendan los eventos y poblacion de
interes. 8. Asisitr y participar en las reuniones programadas a interior de la subred y en espacios extrainstituccionales, locales y distritales. 9. Realizar apoyo administrativo del
subsistema asignado cuando se requiera. 10. Verificar concordancia fisico magnetico de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 11.
Participar en preauditoria y auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente a igua que en la generacion de planes de mejoramiento segun corresponda. 12.
Realizar la gestion del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por la institucion. 13. Entregar a referente backup de
informacién en magnetico de manera mensual. 14. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por e Hospital y
participar en los espacios de planeacion y formulacién programados por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes.

7 » Contrato: 3619-2021
Obligaciones:

1. Conocer y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Saud y la Intitucion. 2. Semanalmente entregar a
referente los productos correspondientes a subsistema asignado frente al cumplimiento de metas y criterios de calidad. 3. Recepcion, verificacion, precriticay entrega de fichas
de notificacion de los diferentes subsistemas de VSP. 4. Realizar busqueda activa comunitaria y respectivo soporte. 5. Redizar bloqueos de vacunacion para verificacion y
actuaizacion del esquema de acunacion. 6. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun
programacion. 7. Articualr y generar la activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la subred Sur Occidente que atiendan los eventos y poblacion de
interes. 8. Asisitr y participar en las reuniones programadas a interior de la subred y en espacios extrainstituccionales, locales y distritales. 9. Realizar apoyo administrativo del
subsistema asignado cuando se requiera. 10. Verificar concordancia fisico magnetico de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 11.
Participar en preauditoria y auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente al igua que en la generacion de planes de mejoramiento segun corresponda. 12.
Realizar la gestion del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por la institucion. 13. Entregar a referente backup de
informacién en magnetico de manera mensual. 14. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por e Hospita y
participar en los espacios de planeacion y formulacion programados por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes.

8 » Contrato: 3619-2021
Obligaciones:
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1. Conocer y ejecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Ingtitucion. 2. Semanalmente entregar al
referente los productos correspondientes a subsistema asignado frente a cumplimiento de metas y criterios de calidad. 3. Recepcion, verificacion, precriticay entrega de fichas
de notificacion de los diferentes subsistemas de VSP. 4. Realizar busqueda activa comunitaria y respectivo soporte. 5. Realizar bloqueos de vacunacion para verificacion y
actualizacion del esquema de acunacion. 6. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun
programacion. 7. Articualr y generar la activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la subred Sur Occidente que atiendan los eventos y poblacion de
interes. 8. Asisitr y participar en las reuniones programadas a interior de la subred y en espacios extrainstituccionales, locales y distritales. 9. Realizar apoyo administrativo del
subsistema asignado cuando se requiera. 10. Verificar concordancia fisico magnetico de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 11.
Participar en preauditoria y auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente al igua que en la generacion de planes de mejoramiento segun corresponda. 12.
Redlizar la gestion del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por la ingtitucion. 13. Entregar a referente backup de
informacién en magnetico de manera mensual. 14. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por e Hospital y
participar en los espacios de planeacion y formulacién programados por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes.

9 » Contrato: 6491-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad, calidad, oportunidad y transparencia, dar
cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en € plan de accién segin lineamientos, realizar seguimiento a menores de cinco afios canalizados con
identificacion del riesgo establecidos en e plan de choque , redlizar induccién a la demanda y seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios
asistenciales y sociales para articular PIC POS, notificar todos los eventos de interés en salud publica, realizar el seguimiento y abordaje de los casos identificados de eventos
trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica , realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su
competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones en instituciones distintas al sector salud, informar a los individuos, familias y colectivos sobre sus
deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud , facilitar los procesos de veeduria ciudadana y participacion social, con € fin de fortalecer la gestion, participar
activamente en las jornadas de salud publica programadas por la sub red sur occidente, seguimiento a las gestantes y menores de cinco afios que presenten algun factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion , realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos , realizar gjustes de manera oportuna cuando sea requerido acorde a las
preauditorias del referente del espacio, realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos , alistar soportes'y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como
de la firma auditora o la SDS, asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS, asumir el 100% de la glosa generada por la firma
interventora al determinar inconsistencias en soportes o acciones de calidad, oportunidad o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista, velar y responder por los
recursos y adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles, pagar los aportes a sistema general de seguridad social integral, dentro de los quince primeros
dias calendario de cada mes, dar cumplimiento a las guias de manejo, manuales, instructivos y protocolos institucionales. Responder por las glosas generadas en el desarrollo de
las actividades, Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato de acuerdo a cddigo del buen gobierno, Aplicar politicas de gestion y participar activamente en los
procesos de acreditacion.

10 » Contrato: 6491-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad, calidad, oportunidad y transparencia, dar
cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en e plan de accién segin lineamientos, realizar seguimiento a menores de cinco afios canalizados con
identificacion del riesgo establecidos en e plan de choque , redlizar induccién a la demanda y seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios
asistenciales y sociaes para articular PIC POS, notificar todos los eventos de interés en salud publica, realizar el seguimiento y abordaje de los casos identificados de eventos
trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica , realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su
competencia o informar a quien corresponda en |o relacionado con acciones en instituciones distintas al sector salud, informar a los individuos, familias y colectivos sobre sus
deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud , facilitar los procesos de veeduria ciudadana y participacion social, con € fin de fortalecer la gestion, participar
activamente en las jornadas de salud publica programadas por la sub red sur occidente, seguimiento a las gestantes y menores de cinco afios que presenten algin factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion , realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos , realizar gjustes de manera oportuna cuando sea requerido acorde a las
preauditorias del referente del espacio, realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos , alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como
de la firma auditora o la SDS, asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS, asumir el 100% de la glosa generada por la firma
interventora a determinar inconsistencias en soportes o acciones de caidad, oportunidad o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista, velar y responder por los
recursos y adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles, pagar l0s aportes a sistema general de seguridad social integral, dentro de los quince primeros
dias calendario de cada mes, dar cumplimiento a las guias de manejo, manuales, instructivos y protocolos institucionales. Responder por las glosas generadas en el desarrollo de
las actividades, Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato de acuerdo a c6digo del buen gobierno, Aplicar politicas de gestion y participar activamente en los
procesos de acreditacion.
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11 » Contrato: 6491-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad, calidad, oportunidad y transparencia, dar
cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en e plan de accion segin lineamientos, realizar seguimiento a menores de cinco afios canalizados con
identificacion del riesgo establecidos en el plan de choque , redlizar induccién a la demanda y seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios
asistenciales y sociaes para articular PIC POS, notificar todos los eventos de interés en salud publica, realizar el seguimiento y abordaje de los casos identificados de eventos
trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica , realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su
competencia o informar a quien corresponda en |o relacionado con acciones en instituciones distintas al sector salud, informar a los individuos, familias y colectivos sobre sus
deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud , facilitar los procesos de veeduria ciudadana y participacion social, con e fin de fortalecer la gestion, participar
activamente en las jornadas de salud publica programadas por la sub red sur occidente, seguimiento a las gestantes y menores de cinco afios que presenten algin factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion , realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos , realizar gjustes de manera oportuna cuando sea requerido acorde a las
preauditorias del referente del espacio, realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos , alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la ESE como
de la firma auditora o la SDS, asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS, asumir e 100% de la glosa generada por la firma
interventora a determinar inconsistencias en soportes o acciones de caidad, oportunidad o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista, velar y responder por los
recursos y adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles, pagar |os aportes a sistema general de seguridad social integral, dentro de los quince primeros
dias calendario de cada mes, dar cumplimiento a las guias de manejo, manuales, instructivos y protocolos institucionales. Responder por las glosas generadas en €l desarrollo de
las actividades, Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato de acuerdo a codigo del buen gobierno, Aplicar paliticas de gestion y participar activamente en los
procesos de acreditacion.

12 » Contrato: 6491-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad, calidad, oportunidad y transparencia, dar
cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en e plan de accion segin lineamientos, realizar seguimiento a menores de cinco afios canalizados con
identificacion del riesgo establecidos en el plan de choque , redlizar induccién a la demanda y seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios
asistenciales y sociales para articular PIC POS, notificar todos los eventos de interés en salud plblica, realizar el seguimiento y abordaje de los casos identificados de eventos
trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica , realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su
competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones en instituciones distintas al sector salud, informar a los individuos, familiasy colectivos sobre sus
deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud , facilitar los procesos de veeduria ciudadana y participacion social, con €l fin de fortalecer la gestion, participar
activamente en las jornadas de salud publica programadas por la sub red sur occidente, seguimiento a las gestantes y menores de cinco afios que presenten algun factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion , realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos , realizar ajustes de manera oportuna cuando sea requerido acorde a las
preauditorias del referente del espacio, realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos , alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como
de la firma auditora o la SDS, asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS, asumir el 100% de la glosa generada por la firma
interventora al determinar inconsistencias en soportes o acciones de calidad, oportunidad o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista, velar y responder por los
recursos y adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles, pagar |os aportes a sistema general de seguridad social integral, dentro de los quince primeros
dias calendario de cada mes, dar cumplimiento a las guias de manejo, manuales, instructivos'y protocolos institucionales. Responder por las glosas generadas en €l desarrollo de
las actividades, Obrar con lealtad y buena fe en € desarrollo del contrato de acuerdo a cddigo del buen gobierno, Aplicar politicas de gestion y participar activamente en los
procesos de acreditacion.

13 » Contrato: 384-2022
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad, calidad, oportunidad y transparencia, dar
cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en e plan de accidn segin lineamientos, realizar seguimiento a menores de cinco afios canalizados con
identificacion del riesgo establecidos en el plan de choque , redlizar induccion a la demanda y seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios
asistenciales y sociaes para articular PIC POS, notificar todos los eventos de interés en salud publica, realizar el seguimiento y abordaje de los casos identificados de eventos
trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud plblica , realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su
competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones en instituciones distintas al sector salud, informar a los individuos, familias 'y colectivos sobre sus
deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud , facilitar los procesos de veeduria ciudadana y participacion social, con €l fin de fortalecer la gestion, participar
activamente en las jornadas de salud publica programadas por la sub red sur occidente, seguimiento a las gestantes y menores de cinco afios que presenten algin factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion , realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos , realizar ajustes de manera oportuna cuando sea requerido acorde a las
preauditorias del referente del espacio, realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos , alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como
de la firma auditora o la SDS, asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS, asumir el 100% de la glosa generada por la firma
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interventora a determinar inconsistencias en soportes o acciones de calidad, oportunidad o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista, velar y responder por los
recursos y adecuado funcionamiento de |os equipos documentos y bienes muebles, pagar |os aportes a sistema general de seguridad social integral, dentro de los quince primeros
dias calendario de cada mes, dar cumplimiento a las guias de manejo, manuales, instructivos y protocolos institucionales. Responder por las glosas generadas en €l desarrollo de
las actividades, Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato de acuerdo a codigo del buen gobierno, Aplicar politicas de gestion y participar activamente en los
procesos de acreditacion.

14 » Contrato: 2122-2023
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia seguin pardmetros descritos en el lineamiento del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red Sur
Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y
lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud pablica (vacunacion, institucionales, entre otras) programadas tanto
por 1a SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de accion del componente asignado. 4. Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en
IPS plblicasy privadas para el abordaje integral de la poblacion expuesta y/o afectada por condiciones crénicas no transmisibles en Bogoté 5. Redlizar induccion ala demanday
seguimiento efectivo a las activaciones de ruta realizadas a |os diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. 6. Alistar soportesy presentar auditorias
programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. 8. Informar a los individuos, familias y/o
colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad socia en salud. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Redlizar entrega
oportuna y con calidad de informes requeridos. 11. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente
asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la
gue tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten
algun factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion. Fortalecer la captacion temprana de gestantes. 14. Participar en |as asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y
articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de informacion que se soliciten por parte
de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortalecer las capacidades a profesionales de la salid en la promocién y asesoria de habitos saludables, en laimplementacion de RIAS para
condiciones crénicas y demés estrategias del sector salud relacionadas.

15 » Contrato: 1437-2024
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos en el lineamiento del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red Sur
Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periédicas designadas en e plan de accion, con base en las fichas técnicas y
lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud piblica (vacunacién, institucionales, entre otras) programadas tanto
por 1a SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de accion del componente asignado. 4. Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en
IPS pablicas y privadas para el abordaje integral de la poblacion expuesta y/o afectada por condiciones cronicas no transmisibles en Bogota 5. Realizar induccion ala demanday
seguimiento efectivo a las activaciones de ruta realizadas a | os diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular € PIC y POS. 6. Alistar soportes y presentar auditorias
programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos de interés en salud publica 8. Informar a los individuos, familias y/o
colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Redlizar entrega
oportuna y con calidad de informes requeridos. 11. Redlizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente
asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la
gue tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten
algun factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion. Fortalecer la captacion temprana de gestantes. 14. Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y
articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de informacién que se soliciten por parte
de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortal ecer las capacidades a profesionales de la salid en la promocion y asesoria de hébitos saludables, en laimplementacion de RIAS para
condiciones crénicas y demés estrategias del sector salud relacionadas.

16 » Contrato: 7755-2024
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos en el lineamiento del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red Sur
Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periédicas designadas en € plan de accion, con base en las fichas técnicas y
lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud piblica (vacunacion, institucionales, entre otras) programadas tanto
por la SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de accion del componente asignado. 4. Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en
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IPS publicasy privadas para el abordaje integral de la poblacion expuesta y/o afectada por condiciones crénicas no transmisibles en Bogoté 5. Redlizar induccion ala demanday
seguimiento efectivo a las activaciones de ruta realizadas a |os diferentes servicios asistenciales y sociaes, para articular el PIC y POS. 6. Alistar soportesy presentar auditorias
programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. 8. Informar a los individuos, familias y/o
colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad socia en salud. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Redlizar entrega
oportuna y con calidad de informes requeridos. 11. Redlizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente
asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la
gue tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten
algun factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion. Fortalecer la captacion temprana de gestantes. 14. Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y
articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de informacion que se soliciten por parte
de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortalecer las capacidades a profesionales de la salid en la promocién y asesoria de habitos saludables, en laimplementacion de RIAS para
condiciones crénicas y demés estrategias del sector salud relacionadas.

17 » Contrato: 9078-2024
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnélogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares institucionales
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos en los documentos anexos del convenio, procesos, guias
institucionales y nacionales vigentes. 2. Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred o las contempladas en el convenio asignado. 3.
Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacion, sensibilizacién, educacion, canalizacion, atencion, seguimiento, notificacion de eventos de interés en
salud publicay notificacion de alertas ala poblacion identificada. 4. Prestar 1os servicios contratados desde os gjes de humanizacion y seguridad del paciente, de acuerdo con las
guias y protocolos institucionales vigentes. 5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, induccion o reinduccion,
programadas por la secretaria Distrital de Salud o por la Subred. 6. Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar |os ejercicios participativos y la
movilizacion socia por el derecho ala salud. 7. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la Subred o de la SDS, entre otros, o realizar
ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por €l supervisor del contrato y/o lider del proceso, cumpliendo los principios de
veracidad, oportunidad, calidad seguin dindmica y/o programacién de cada una de |as lineas de intervencion. 8. Alistar los soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
Subred, la SDS o por entes de control. 9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso seglin programacion y velar
por e cumplimiento de estos. 10. Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportuna a las mismas. 11. Informar oportunamente sobre cualquier
eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad segin programacién y necesidad del servicio. 12. Mantener la
imagen institucional a través de las actuaciones individuales 13. Portar los elementos de identificacién institucional de manera adecuada y permanente en la ejecucién de las
acciones, asi como el uso eficiente de los insumos para el desarrollo de la actividad 14. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados en el contrato para dar
cumplimiento a las obligaciones del convenio. 15. Cumplir con la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante |a gjecucion del
convenio 16. Participar activamente en procesos y metodologias de atencién ante un evento prioritario de Salud Publica o aertas epidemiol6gicas que se presente de manera
criticaen la Subred, seglin se requiera.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos diecisiete(17) dias del mes de Julio de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i @#$8zX

Generado por: Jenny Mabel Pulido Gutierrez
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



I v o sevicion o st CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

[
B surOccidente ESLE.

Atentamente,

MARTHA ISABEL ORTIZ HURTADO
Director de Contratacion Subgerencia Corporativa (E)
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Spcratails de Salud

Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) Pulido Gutierrez Jenny Mabel; con documento de identidad No,
52851140 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afio |Contrato |Perfil Fecha I ni ci al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 |2012 |506 ENFERVERCA 20/ 06/ 2012 31/ 07/ 2012 |$1200000 [SUR

2 2012 |1208 AUXI LI AR DE ENFERVERCA 08/ 01/ 2012 31/08/ 2012 |$1200000 [SUR

3 2012 |1524 AUXI LI AR DE ENFERVERCA 09/ 01/ 2012 31/ 10/ 2012 |$1200000 [SUR

4 |2012 (1524 AUXI LI AR DE ENFERVEROA 11/ 01/ 2012 31/12/ 2012 ($1200000 [SUR

5 12020 |5368-2020 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A 25/ 06/ 2020 31/ 01/ 2021 ($2197015 |[SUBRED
6 (2021 |3619-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A 01/ 02/ 2021 11/ 07/ 2021 |$2232442 |SUBRED
7 12021 |3619-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A 01/ 02/ 2021 11/ 07/ 2021 |$2232442 |SUBRED
8 ]2021 |3619-2021 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A 01/ 02/ 2021 11/ 07/ 2021 |$2197015 |SUBRED
9 |2021 |6491-2021 |PROFESI ONAL EN PSI COLOd A |12/ 07/ 2021 31/ 01/ 2022 ($3627684 |(SUBRED
10 (2021 [6491-2021 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A (12/07/ 2021 31/ 01/ 2022 ($3627684 (SUBRED
11 |2021 |6491-2021 |[PROFESI ONAL EN PSI COLOG A [12/ 07/ 2021 31/ 01/ 2022 |$3627684 |SUBRED
12 (2021 [6491-2021 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A [12/07/ 2021 31/ 01/ 2022 |$3627684 |SUBRED
13 |2022 |384-2022 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A |01/ 02/ 2022 31/ 01/ 2023 |$44330295 [SUBRED
14 |2023 |2122-2023 |PROFESI ONAL EN PSI COLOG A |01/ 02/ 2023 30/ 11/ 2023 |$3736514 |SUBRED

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
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responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion a los veintinueve(29) dias del mes de Diciembre de 2023, la cual no tiene fecha de

expiracion

Atentamente,

o

INGRIT LINETH VASQUEZ CELY

DIRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA
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Secvlaria de Salud CODIGO: U110R-FO615
.- Subred Integrada de Serncias de Salyd CERT|F|CAC|ON FECHA: 22/06/2016
E e it . VERSION: SIETE (7)
Norte E.S.E.

CONSECUTIVO No. 3113

EL SUSCRITO DIRECTOR DE CONTRATACION DE LA SUBRED
INTEGRADA

DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016 se reorganizo el Sector Salud en
el Distrito Capital, el cual consagra en su Articulo 5 la subrogacién en las
Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion, las obligaciones y
derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado
fusionadas; revisados los archivos de la Oficina de Contratacion de la subred
integrada de servicios de salud norte E.S.E. se encontrd que el (la) sefor(a) de
PULIDO GUTIERREZ JENNY MABEL, como PSICOLOGO (A), identificado (a)
con C.C. Num. 52.851.140, tiene con la subred integrada de servicios de salud
norte E.S.E. varias 6rdenes de Prestacion de Servicios. Sin que exista solucidn
de continuidad en su ejecucidn, desarrollando las obligaciones pactadas con
autonomia técnica, Administrativa y sin subordinacion laboral alguna desde 05
de enero del 2013, hasta el 28 de febrero de 2020.

Desarrollo actividades asi:

1. Implementar acciones de promocién, mantenimiento y recuperacion para el
cuidado de la salud familiar desde un enfoque sistémico que reconozca las
particularidades individuales y familiares para el mejoramiento de la salud y
calidad de vida de las familias.

2. Evaluacion del riesgo en salud individual y familiar

3. Gestionar acciones diversas en el marco de su ejercicio propio para dar
respuesta a las necesidades de atencion de la poblacion vulnerable priorizada
en el Espacio en el marco del Modelo Integral de Atencién en Salud de la
Subred y sus rutas de atencién

4. Gestionar y/o apoyar el ejercicio de asignacion de citas a consulta de los
usuarios que lo requieran desde el componente de Gestion del Riesgo

5. Canalizacion y activacion de rutas a otros componentes del PIC, servicio de
urgencias cuando se requiera y/o a servicios sociales e intersectoriales para
anticiparse a factores negativos que pueda afectar la salud de la poblacion
intervenida a través de la movilizacion de los recursos familiares e
institucionales con su respectivo seguimiento a la efectividad de las mismas.

Escaneado con CamScanner
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Dinaminmea on Bervicios e Personsl Temporsd

LA SUSCRITA COORDINADORA ADMINISTRATIVA Y DE PERSONAL

CERTIFICA QUE:

H Seflor [A) PULDO GUTIERREZ JENNY MABEL, identificado con cedulo de
ciudadania No 52.851.140 labora en Nuestra compania para nueshra
empresa cliente HOSPITAL DEL SUR ES. desde el 11 de Mayo de 2009
hasta el 31 de Diciembre de 2009. en el cargo de AUXILUAR | con un
confrato por labor contratada y un salario bdsico de $496.900 que

genera carga prestacional y olos devengos de $95.828, para un neto
total del mes de $612.276.

Se expide a solicitud del interesado a los 04 dias del mes de Enero de
2010.

Atentameple,

Coordinadora De Serviclo al Cliente Hospital Sur

Escaneado con CamScanner
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